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Rezime programa obuke

Naziv programa obuke:
PRIMENA BAZICNOG PROGRAMA RADA U USTANOVI ZA DECU | OMLADINU

Autori, odnosno koautori programa obuke:

LjubiSa Jovanovi¢, Hristina Brdjovi¢, Jelena Radovanovi¢, Milo§ Stankovi¢ i Tijana
Manojlovi¢ Jevtovic

Realizatori programa obuke:

LjubiSa Jovanovié¢, Hristina Brdjovi¢, Jelena Radovanovi¢, Milo§ Stankovi¢ i Tijana
Manojlovi¢ Jevtovi¢

Ciljevi i zadaci programa obuke i
oblast socijalne i djecje zastite na koju se odnose

Osnovni cilj programa obuke je da obuci neposredne pruzaoce usluga, stru¢ne radnike,
stru€ne saradnike i saradnike u ustanovama za pruzanje usluga socijalne zastite, a
posebno usluge domski smesta;.

Posebni ciljevi programa obuke (efekat na edukante):

- daunapredi znanja i vestine zaposlenih;

- da pruzi zaposlenima jedinstveni referentni okuvir;
- da obezbedi proces procene kandidata za posao;
- da unapredi samoprocenu aktuelno zaposlenih;

- empatija kao cilj edukacije;

- da unapredi timski rad;

- postovanje standarda i uvodenje u praksu.



Sadrzaj programa obuke
,Program je organizovan u 5 modula / 5 dana:

. dan/ modul: Kontekst rada u ustanovi za decu i omladinu

1. ,Upoznavanje u€esnika i programa®;
2. ,Istorija i kontekst rada u ustanovi®;
3. ,Ciljna grupa®
4. ,Kako razgovaramo*
II.  dan/ modul: Kljuéni koncepti
5. ,Afektivha vezanost*;
6. ,Razvoji osnovne zakonitosti razvoja“;

7. ,Trauma i oporavak®;

lll.  dan/ modul: Struéni postupak

8. ,Timski rad®

9. ,Psiholoski aspekti prijema*“
10.,Planiranje procesa prijema*“
11.,Metod individualnog planiranja“

IV. dan/modul: Grupa i porodica

12.,Rad sa porodicom®;
13.,Zivot i rad u grupi 1 — procesi u grupi®;
14.,Zivot i rad u grupi 2 - Baziéne potrebe u matiénoj grupi“;

V. dan/modul: ZavrSavanje

15.,Otpust”
16.,Sta posle?”
17.ZavrSna radionica

Kompetencije koje ¢e program obuke razvijati
Kompetencije koje ovaj program obuke razvija se mogu svrstati u 5 grupa kompetencija:

A. Stititi i odgajati dete;
B. Zadovoljavati razvojne potrebe deteta i baviti se zastojima u razvoju;



C. Pruzati podrsku odnosu deteta i njegove porodice;

D. Vezivati dete za siguran, brizan odnos koji treba da traje ceo Zivot / podrSka
detetu i njegovom okruzenju odnosno porodici da razvijaju kontinuirane i stalne
odnose;

E. Raditi kao ¢lan stru¢nog tima.

Ciljna grupa profesionalaca kojima je obuka namijenjena

Program obuke je namenjen neposrednim pruzaocima usluga socijalne zaStite u
ustanovama za decu i omladinu, posebno u usluzi domski smestaj: stru¢ni radnici, strucni
saradnici i saradnici, a u skladu sa standardima propisanim za pruzanje usluga socijalne
zastite.

Uslovi za ukljuCivanje profesionalaca u obuku

Zaposleni u ustanovi socijalne zastite za decu i omladinu ili u procesu zapoSljavanja kao
kandidati za posao / stru€njaci na probnom stazu, stru¢njaci — volonteri ili pripravnici.

Krajnji korisnici
Krajnji korisnici programa obuke su deca i mladi, korisnici ustanova socijalne zastite,
posebno domskog smestaja, i ¢lanovi njihovih porodica.

Broj u€esnika u grupi

Optimalan broj u€esnika u grupi edukanata je od 12 do 20.

DuZina trajanja programa obuke

Obuka traje ukupno 30 sati (efektivno, bez pauze).



