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GRNA GORA
UDRUZENJE ZA PODRSKU MINISTARSTVO RADA I
OSOBAMA SA INVALIDITETOM SOCIUJALNOG STARANJA
BIJELO POLJE

ZAVOD ZA SOCIJALNU I DJECIJU ZASTITU

OBAVJESTENJE O ORGANIZOVANJU TRENING PROGRAMA O PERSONALNO)]
ASISTENCIJI ZA STRUCNE RADNIKE/CE, STRUCNE SARADNIKE/CE I
SARADNIKE

U skladu s Pravilnikom o standardima za akreditaciju programa obuke,
odnosno programa pruzanja usluge, nacinu sprovodenja postupka akreditacije
programa i sadrZini i obliku sertifikata (Clan 10), obavjeStavamo Vas da ce
Udruzenje za podrsku osobama sa invaliditetom Bijelo Polje organizovati
trodnevni Trening program za stru¢ne radnike/ce i strucne saradnike/ce na temu
pruzanja usluge personalne asistencije. Trening se organizuje po akreditovanom
Programu obuke UdruZenja mladih sa hendikepom Crne Gore, a kao treneri bice

Trening je planiran za 12 - 14. decembar 2019, u Bijelom Polju, u hotelu
Franca.

Ciljna grupa ove obuke su (sadasSnji i potencijalni): struc¢ni radnici/ce u
sistemu socijalne i djecje zastite, i drugi strucni radnici/ce koji imaju poloZen ispit,
zatim struc¢ni radnici/ce kod pruzalaca usluga personalne asistencije, kao i struc¢ni
saradnici i to fizioterapeuti/kinje i medicinski/e tehnicari/ke, i na kraju
saradnici/ce, tj. potencijalni i sadasnji personalni/e asistenti/Kkinje.

Ovim c¢e se osigurati interakcija izmedu: korsnika i saradnika, korisnika i
struc¢nih saradnika/ca, saradnika/ca i stru¢nih saradnika/ca i stru¢nih saradnika i
stru¢nih radnika/ca, neophodna za sticanje znanja, vjeStina, mehanizama i alata za
usmjereno, ciljano, koordinisano, stru¢no i kvalitetno planiranje, obezbjedivanje,
pruzanje, koriS¢enje, kontrolu, nadgledanje i pracenje usluge personalne asistencije.

Najmanje 85% programa obuke je obavezno za dobijanje sertifikata kao
potvrde uspjeSnog pohadanja obuke.

Prijave za struCne radnike/ce, strucne saradnike/ce i saradnike/ce za ucesce
na Treningu je moguce poslati do 9. decembra 2019. na mejl adresu uphl-bp1@t-
com.me .
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Odabranim ucesnicima obuke bice poslat detaljan program rada, kao i detalji
o mjestu odrzavanja obuke.

Ova obuka planirana je za maksimalno 10 ucesnika/ca i troskove organizacije,
snosi Udruzenje za podrsku osobama sa invaliditetomm Bijelo Polje (prostor,
materijal i opremu, osvjeZenje i rucak), uklju¢ujuc¢i i moguénost smjeStaja za
ucesnike koji putuju van Bijelog Polja, za koje je obezbijeden pun pansion. Molimo
Vas da u prijavi navedete eventualnu potrebu za smjestajem.

Trening se sprovodi u okviru projekta ,Razvoj servisa podrske za OSI“ koji je
podrZan od strane Ministarstva rada i socijalnog staranja kroz Javni konkurs za
NVOu 2019.

S uvaZavanjem,

[zvrsni direktor UPOSIBP

Samir Guberini¢
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TRENING O PERSONALNOJ ASISTENCIJI ZA STRUCNE RADNIKE/CE, STRUCNE
SARADNIKE/CE, SARADNIKE/CE I POTENCIJALNE KORISNIKE PERSONALNE

RAZVOJ SERVISA

GRNA GORA
MINISTARSTVO RADA I
SOCIUJALNOG STARANJA

UDRUZENJE ZA PODRSKU
OSOBAMA SA INVALIDITETOM
BLJELO POLJE

ASISTENCIJE
12 - 14. decembar 2019.

Hotel Franca, Bijelo Polje

AGENDA

I radni dan (12. XII)

10.00 - 10.40

10.40-11.40

Otvaranje treninga, upoznavanje ucesnika/ca, ocekivanja,
predstavljanje ciljeva programa

Modeli pristupa i terminologija invaliditeta

11.40 - 12.00 | Vjezbairad u grupama
12.00 - 12.20 | Pauza za kafu
12.20-12.50 Il grupna aktivnost

12.50-13.40

Filozofija samostalnog Zivota

13.40 - 15.00 | Pauza za rucak
15.00 - 15.30 Rad u grupi - Kafe metoda
15.30 - 15.50 | Predstavljanje rezultata rada u grupama

15.50 - 16.30

Znacaj i vrste servisa podrske

16.30 - 16.45

Pauza za kafu

16.45-17.00

Zavrsna diskusija i ,domaci“ zadatak
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II radni dan (13. XII)

9.30-10.00
10.00 - 10.40

Otvaranje drugog dana treninga /,Domaci“ zadatak

Personalna asistencija

10.40 - 11.00

Rad u grupi - preduslovi za PA u CG

11.00 - 11.20

11.20-11.50

11.50 - 12.15

Pauza za kafu

Prava i obaveza korisnika/ce, personalnog/e asistenta/Kinje
i stru¢nog/e radnika/ce

Samoprocjena potreba za personalnom asistencijom i
nedjeljni plan aktivnosti - uloga korisnika, uloga PA i uloga
strucnog radnika

12.15-12.45 | Vjezbairad u parovima
12.45 -13.45 | Pauza za rucak
13.45 - 14.30 | Predstavljanje rada u parovima

14.30 - 15.15

PronalaZenje, intervjuisanje i izbor personalnog/e
asistenta/Kinje - usloviipotrebne kvalifikacije u zavisnosti od

potreba korisnika

15.15-16.15

Vjezba i individualni i grupni rad

16.15 -16.45

Diskusija
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III radni dan (14. XII)

9.30-9.50
9.50-11.30

Otvaranje treceg dana

Obuka personalnog/e asistenta/Kkinje i rad s PA

11.30 - 11.50 | Pauza za kafu

11.50 - 12.30 | Nastavak: Vjezba u parovima i predstavljanje rada
12.30 - 13.00 | Diskusija

13.00 - 14.00 | Pauza za rucak

14.00 - 14.30

Diskusija, evaluacija, zatvaranje




