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UGOVOR O OBUCI ZA SUPERVIZORE

Zaklju€en u Podgorici, izmedu:
1. Zavod za socijalnu i dje€ju zastitu Crne Gore sa sjediStem u Podgorici, adresa:
Podljubovi¢ b.b., PIB: 03003787, (u daljem tekstu: Zavod), koga zastupa Ana Kuli¢ Ratkovi€,
direktorica i

2. Bojana Matkovi¢, spec.psihologije/voditeljka slucaja,

daljem tekstu: Polaznikica).

Clan 1
Predmet ugovora

Ovim ugovorom ureduju se medusobna prava i cbaveze Zavoda i Polaznika/ce obuke u vezi
sa pohadanjem i zavrSetkom obuke za supervizore u sistemu socijalne i djecje zastite.

Clan 2
Trajanje i organizacija obuke

Obuka traje ukupno 30 dana, rasporedenih u vise modula tokom ugovorenog perioda. Obuka
podinje poc¢etkom decembra 2025. gedine i zavrSava se u junu 2027. godine.

Zavod je odgovoran za planiranje i sprovodenje ocbuke u skladu sa odobrenim programom, a
Polaznik/ca se obavezuje da isprati najmanje 80% teorijskog i najmanje 80% prakti¢nog dijela
obuke.

Clan 3
Prisustve na obuci

Polaznik/ca ima pravo na najviSe ukupno getiri (4) dana opravdanog odsustva, i to: najvi§e dva
(2) dana iz teorijskog dijela obuke i naivide dva (2) dana iz prakti€nog (supervizijskog) dijela
obuke.

Opravdanim odsustvom smatra se sprijeCenost zbog bolesti, porodi¢nih ili drugih neodloznih
obaveza, uz obavezu dostavljanja odgovaraju¢eg dokaza Zavodu.

Odsustvo tokom &itavog modula nije dozvclieno, osim u izuzetnim i opravdanim sluéajevima
koje odobrava Zavod.

Glan 4
lzvréavanie zadataka

Polaznik/ca je duZan/na da izvr8i sve zadatke i aktivnosti koje su predvidene programom
obuke.



Ispunjenjem obaveza iz prethodnog stava, Polaznik/ca stie pravo na dobijanje sertifikata o
uspjes$no zavrsenoj obuci.

Zavod vodi evidenciju o prisustvu i izvr$enju obaveza Polaznika/ce na osnovu izvjestaja
edukatora dostavljenih nakon svakog modula.

Clan 5
Obaveze nakon zavrietka obuke

Po zavrSetku obuke, Polaznik/ca se obavezuje da u naredne tri (3) godine aktivno primjenjuje
ste€ena znanja kroz:

a) vodenje najmanje jedne (1) supervizijske grupe godisnje, ili

b) sprovodenje najmanje dvije (2) individualne supervizije godi$nje.

Polaznik/ca je duzan/na da Zavodu jednom godi$nje dostavi izvieStaj o sprovedenim
supervizijama, u formi koju Zavod zahtijeva.

Clan 6
TrosSkovi obuke

Troskove pohadanja obuke za supervizore snosi Zavod za socijalnu i djecju zastitu, u okviru
sredstava obezbijedenih za realizaciju obuke.

Ukoliko Polaznik/ca neopravdano ili nenzjavijeno odustane od pohadanja obuke, ili ukoliko
suprotno odredbama &lanova 2 i 3, izostane vige od 4 dana, duzan/na je da nadoknadi trogkove
realizacije obuke po polazniku, u iznosu koj: Zavod utvrdi na osnovu stvamih trogkova.

Clan7
Razvoj profzcionalne zajednice

Polaznici/ce obuke se, u saradnji sa Zavodom, obavezuju da doprinesu formiranju UdruZenja
supervizora Crne Gore.

UdruZenje ¢e imati zadatak da, uz podr§ku Zavoda, podnese zahtiev za &lanstvo u
medunarodnoj organizaciji ANSE — Assogiation of Naticnal Organisations for Supervision.
Polaznici/ce ée saradivati u izradi statuta, pravila i profesionalnih standarda udruZenja.

Clan 8
Zavrine odredbe

Ovaj ugovor stupa na snagu danom potpisivanja od strane obje ugovorne strane.

Ugovor se zakljuéuje na odredeno vrijeme - do zavrietka obuke i ispunjenja post-obaveznih
aktivnosti definisanih &lanom 5.

U slu¢aju spora, strane ée nastojati da ga rije$e mirnim putem, a ukoliko to nije moguce,
nadleZan je sud u Podgorici.

Ugovor je saéinjen u &etiri (4) istovjetna primjerka, po dva (2) primjerka za svaku ugovornu
stranu.



{‘fgjana Matk/o(fc’%
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Polaznik/ca




