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POZIV

Obuka za strucne radnike u oblasti socijalnog rada i socijalnih politika
“Unapredenje kapaciteta stru¢nih radnika/ca u oblasti socijalnog rada i socijalnih
politika za rad sa LGBTI osobama”

Kolasin, Hotel “Bianca”, 05.-07. maj 2021. godine

Postovani,

Veliko nam je zadovoljstvo da, u ime NVO Juventas i Zavoda za socijalnu i djeciju zastitu,
pozovemo jednog predstavnika VaSe institucije na obuku “Unapredenje kapaciteta
stru¢nih radnika/ca u oblasti socijalnog rada i socijalnih politika za rad sa LGBTI
osobama” namijenjen stru¢nim radnicima u centrima za socijalni rad.

Obuka ¢e se odrzati od 5. do 7. maja 2021. godine u KolaSinu u hotelu ,Bianca“. Ova
aktivnost je dio regionalnog projekta "The Time is Now: Konsolidovanje regionalnih
napora za unapredenje LGBTIQ prava i jednakosti na Zapadnom Balkanu i Turskoj" a
¢iji ciljevi podrazumijevaju:

. Podizanje kapaciteta NVO koje se bave LGBTIQ ljudskim pravima, kako bi se oni
razvili i napredovali, kako bi postigli zakonsku i finansisku odrzivost kao i autonomiju,
povecanje odgovornosti i reprezentativnosti kako bi postali snazni glasovi u reformi politika
i zakona, sa posebnim fokusom na organizacije koje vode zajednice.

. Jacanje regionalnih veza i partnerstava medu NVO, kao i saradnje sa javnim vlastima
na Zapadnom Balkanu i u Turskoj, dok se gradi, implementira i odrZava strateski pristup
umreZavanju i jacanju regionalne saradnje kako bi se unaprijedila prava LGBTI osoba na
nacionalnom nivou.

. Efikasna zaStitu, podrsku, promociju, praéenje i afirmaciju ljudskih prava i sloboda
LGBTI osoba na Zapadnom Balkanu i u Turskoj na nacionalnom, regionalnom i
medunarodnom nivou, posebno u kontekstu integracija u EU, koriste¢i pristup zasnovan na
dokazima i inovacijama u cilju formulisanja i predlaganja novih i dopunjenih postojecih
zakona i podzakonskih akti u prioritetnim oblastima.

Projekat u Crnoj Gori implementira NVO Juventas.

Obuka je akreditovana u Zavodu sa socijalnu i djeciju zastitu te nosi bodove za obnovu
ili dobijanje licence.

Ucesnici radionica imace priliku da c¢uju i o seksualnim identitetima, mehanizmima
homofobije, uvrijeZenim stereotipima, kao iljudskim pravima lezbejki, gej, biseksualnih i
transrodnih osoba u Crnoj Gori. Na treningu Ce, takode, biti rijeci o senzibilisanosti socijalnih
radnika za teme posvecene LGBT zajednici, tj. problemima sa kojima se ova zajednnica
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suoCava. Isti podrazumijeva dobro razvijenu i ciljanu strategiju podizanja svijesti,
edukativne i participativne aktivnosti koje imaju za cilj podizanje kapaciteta i znanja
socijalnih radnika za kontinuirano sprovodenje mjera Strategije za unapredenje kvaliteta
zivota LGBTI osoba u Crnoj Gori u domenu socijalnog rada i socijalnih politika kao i
unapredenje kompetencija stru¢nih radnika/ca u oblasti socijalnog rada i socijalnih politika
za direktan rad sa LGBTI osobama.

Troskove ove dvodnevne obuke, smjestaj i hranu u hotelu za ucesnike/ce koji nisu iz
KolaSina, ru¢ak na mjestu odrZavanja treninga za sve ucesnike/ce, kao i trosSkove prevoza
snosi NVO Juventas. Dolazak ucesnika koji nisu iz Kolasina je predviden za 5. maj kada je
moguce Cekirati se u hotelu “Bianca” od 17:00 sati. Vecera tog dana predvidena je u periodu
nakon Cekiranja u period definisanom od strane hotela. Refundacija troskova za gorivo za
sve ucesnike koji dolaze privatnim vozilima vrsi se u skladu sa instrukcijama koje Vam,
zajedno sa agendom obuke, Saljem u prilogu ovog mejla.

Molimo Vas da pri odabiru uc¢esnika/ca za ovu obuku imate u vidu da je neophodno
da isti/a nije prethodno prisustvovao/la ovakvoj vrsti treninga. Takode, sve prijave
pojedinaca/Ki, ali i dodatna pitanja, budite slobodni da uputite na kontakte koji Vam Saljem
u potpisu.

Prijave se mogu izvrsiti putem mejla ruzica.stankovic@zsdz.gov.me najkasnije do
ponedjeljka 3. maja 2021. godine.

Nadamo se da cete prepoznati ovu priliku i svojim uceS¢em doprinijeti kvalitetu ove
aktivnosti.

Molimo Vas da sve prijave za trening kao i sva pitanja, uputite na e-mail adresu
ruzica.stankovic@zsdz.gov.me


mailto:ruzica.stankovic@zsdz.gov.me
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REFUNDACIJA PUTNIH TROSKOVA

VAZNE NAPOMENE

1. Ukoliko ucesnik/ca dolazi javnim prevozom putni troskovi e biti refundirani na osnovu
iznosa putne karte u oba pravca.

2. U slucaju dolaska sluzbenim autom, putni troskovi se nece refundirati.
3. Ukoliko ucesnik/ca dolazi sopstvenim automobilom, refundacija putnih troskova po
gradovima se vrsi na osnovu tabele u prilogu. U tabeli je iskazana kilometraZza i iznos
refundacije putnih troSkova u jednom pravcu. Putni troskovi ¢e biti refundirani u oba

pravca.

4. Novac za putarinu (sozina, trajekt) ¢e biti dodatno refundiran.

5. Nije potrebno imati racun od goriva ukoliko se putuje sopstvenim automobilom. Racun za
putarinu je obavezan.

6. Litar goriva je izraCunat na osnovu posljednje cijene goriva u Crnoj Gori: 1,46€ /litar
(benzin)

TABELA REFUNDACIJE
GRAD IZ KOJEG SE DOLAZI KILOMETRAZA! IZNOS REFUNDACIJE?
Budva 134 km 16.00€
Cetinje 106 13.00€
Bar 123 km 14.50 + troskovi za prolaz kroz
tunel Sozina

Kotor 146km 18.00

Niksi¢ 120 km 15.00€

! Kilometraza u jednom pravcu
2 1znos refundacije u jednom pravcu
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Berane 73 km 8.50€
Pljevlja 105 km 13.00€

Bijelo Polje 50 km 6.00€
Herceg Novi 199 km 24.00€

Mojkovac 22 km 3.00€
Plav 103 km 13.00€
RoZaje 91 km 12.00€

Ulcinj 149 km 17.50 + troskovi za prolaz kroz
tunel Sozina

Andrijevica 45 km 7.00€
Danilovgrad 88 km 11.00€
Tivat 157 km 18.50€
Podgorica 73 km 11.50 €

Molimo sve ucesnike/ce ukoliko putuju sopstvenim automobilom da putuju zajedno sa drugim
pozvanim kolegama iz istih gradova, radi smanjenja troskova za put.

Hvala!
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AGENDA
Obuka za strucne radnike u oblasti socijalnog rada i socijalnih politika
“Unapredenje kapaciteta stru¢nih radnika/ca u oblasti socijalnog rada i socijalnih politika
za rad sa LGBTI osobama”
Kola$in, Hotel “Bianca”, 05.-07. maja 2021. godine

DOLAZAK UCESNIKA/CA
SRIJEDA, 05.05.2021. GODINE

PRVI DAN
CETVRTAK, 06.05.2021. GODINE

POL, ROD I SEKSUALNA ORIJENTACIJA

09:30h-09:50h Upoznavanje i predstavljanje oc¢ekivanja od treninga/ predevaluacija

09:50h-12:00h Teorijski uvod u razlikovanje pola i roda
Vjezba: Rodne kutije (ili vezba razlikovanja rodnih i polnih karakteristika, u
zavisnosti od trajanja diskusije)

Teorijsko objasnjenje - LGBTIQ identiteti

Vjezba: Stereotipi i predrasude vezani za gejeve i lezbejke i diskusija o
razlic¢itostima izmedu njih

12:00h-12:30h PAUZA

COMING OUT I MEHANIZMI HOMOFOBIJE

12:30h - 14:00h | Teorijsko objasnjenje izlaska iz ormara/tiSine/sjenke (coming out)
Teorijsko objasnjenje mehanizama homofobije
Vjezba: 3 identiteta

14:00h-15:00h RUCAK
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15:00h-16:30h Problematika trans identiteta i specificnosti rada sa transrodnim pojedincima/kama

16:30-17:00 Vjezba: Ziva biblioteka

DRUGI DAN

PETAK, 07.05.2021. GODINE

PORODICA I COMING OUT
REFLEKSIVNA PRAKSA U RADU SA LGBT 0SOBAMA

09:00h-10:30h Pozicija profesionalaca/ki koji rade sa LGBTI osobama
Karakteristike inkluzivne prakse i podrska LGBTI osobama

10:30h-11:00h PAUZA

11:00h-13:00h Psiholoska promisljanja-istorijski kontekst
Mjesto seksualnosti u porodici

13:00h-13:45h Zakljucci i evaluacija

13:45h-15:00h RUCAK



