
          

                                            
ZAVOD ZA DJEČIJU I SOCIJALNU ZAŠTITU CRNE GORE 

PREDMET: SPROVOĐENJE AKREDITOVANE OBUKE 

29.2.2024. godine, Podgorica 

 

U okviru projekta “Doprinos jačanju servisa podrške za LGBTIQ+ mlade i njihove porodice” 

Crnogorska LGBTIQ asocijacija Kvir Montenegro realizuje akreditovanu obuku pod nazivom 

„Unapređenje kapaciteta socijalnih radnika/ca za rad sa LGBTI osobama“ koja će se održati u 

periodu od 19. do 21. marta u hotelu Bianca u Kolašinu. 

 

Projekat je finansiran kroz javni konkurs Ministarstva rada i socijalnog staranja Crne Gore, a 

realizuje ga Crnogorska LGBTIQ asocijacija Kvir Montenegro. 

 

Realizatorke/i obuke:  

• Itana Kovačević, psihološkinja 

• dr Tea Dakić, mr sc. bioetike, specijalistkinja psihijatrije  

• Jelena Čolaković, programska direktorica NVO Juventas 

• Danijel Kalezić, izvršni ko-direktor, ERA - LGBTI Equal Rights Association for Western 

Balkans and Turkey 

• Jovan Ulićević, izvršni direktor NVO Spektra 

 

Učešće na akreditovanoj obuci je besplatno. 

Smještaj i naknada troškova prevoza je obezbjeđena svim učesnicima/ama.  

Broj učesnika/ca je ograničen na 15.  
Dolazak učesnika/ca predviđen je 19. marta u popodnevnim časovima. 
 
Molimo sve zainteresovane učesnike/ce da prijave za učešće pošalju do petka, 15. marta do 
16h. Prijava za učešće vrši se preko e-mail adrese: queer.montenegro@gmail.com  
 

Prijava za učešće na obuci treba da sadrži:  

• Ime i prezime; 

• Naziv ustanove/organizacije u kojoj je osoba zaposlena; 

• Poziciju na kojoj je osoba angažovana/zaposlena; 

• Kontakt telefon; 

* Prijave treba da budu individualne.  

 

Prednost prilikom sačinjavanja finalne liste učesnika/ca imaće osobe koje do sada nisu 

učestvovale na ovakvoj ili sličnim obukama, odnosno imaju priliku da obavljaju poslove direktne 

podrške i pružanja usluga LGBTI osobama i njihovim porodicama. 
 
Detalje o obuci možete pogledati u agendi koja se nalazi u nastavku.  



          

                                            
 

AGENDA 
„Unapređenje kapaciteta socijalnih radnika/ca za rad sa LGBTI osobama“ 

Obuka za stručne radnike i saradnike u oblasti socijalne i dječije zaštite 
19.3 – 21.3.2024. godine, Hotel „Bianca“, Kolašin 

 

 

DRUGI DAN, četvrtak, 21.3. 

 

09:00h-10:30h Teorijsko objašnjenje izlaska iz ormara/tišine/sjenke (coming out) 

Teorijsko objašnjenje mehanizama homofobije 

Vježba: 3 identiteta 

10:30h–11:00h PAUZA 

11:00h–13:00h Psihološka promišljanja-istorijski kontekst  

Mjesto seksualnosti u porodici 

13:00h–13:45h Vježba: Živa biblioteka 

13:45h-14:15h 

 

Zaključci i evaluacija 

14:15h-15:30h RUČAK  

 

  

PRVI DAN,  srijeda, 20.3. 

09:30h–09:50h Upoznavanje i predstavljanje očekivanja od treninga/ predevaluacija 

 

09:50h-12:00h 

 

Teorijski uvod u razlikovanje pola i roda  

Vježba: Rodne kutije (ili vežba razlikovanja rodnih i polnih karakteristika, u 

zavisnosti od trajanja diskusije)  

 

Teorijsko objašnjenje - LGBTIQ identiteti  

 Vježba: Stereotipi i predrasude vezani za gejeve i lezbejke i diskusija o 

različitostima između njih 

 

12:00h–12:30h PAUZA 

12:30h – 14:00h 

 

Problematika trans identiteta i specifičnosti rada sa transrodnim pojedincima/kama 

14:00h-15:00h RUČAK  

15:00h-16:30h Pozicija profesionalaca/ki koji rade sa LGBTI osobama 

Karakteristike inkluzivne prakse i podrška LGBTI osobama 

16:30h-17:00h Vježba: Živa biblioteka 


